
N° PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES
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ENTREVISTA 
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TOTAL OBSERVACION CONDICION

053
COORDINADOR DEL EQUIPO DE 

RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN
YAURI FLORES REYNA ISABEL 90942 43499484 35.89 28 23 86.89 GANADORA

VITARTE, 25 DE NOVIEMBRE DEL 2019

DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR 

1.- ANTECEDENTES PENALES, ANTECEDENTES POLICIALES Y ANTECEDENTES JUDICIALES ( ORIGINALES)

2.- CERTIFICADO DE SALUD, EMITIDO POR EL MINISTERIO DE SALUD - MINSA

3.- UNA ( 01) FOTOGRAFIA, TAMAÑO PASAPORTE A COLORES ( FONDO BLANCO Y VESTIMENTA FORMAL)

NOTA :

 LA PERSONA QUE RESULTE GANADOR (A), QUE A LA FECHA DE LA PUBLICACIÓN DE LA RESULTADOS  MANTENGAN ALGUN VINCULO LABORAL CON ALGUNA ENTIDAD DEL ESTADO, DEBERA CUMPLIR CON PRESENTAR SU RENUNCIA 

EN LA QUE HAYA SOLICITADO AL AREA DE RECURSOS HUMANOS SU BAJA EN EL MODULO DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS DEL MEF ( AIRHSP)

PROCESO CAS N° 053 - 2019 - UGEL 06
RESULTADO FINAL

UGEL 06 - ÁREA DE RECURSOS HUMANOS

LA PERSONA QUE FIGURA COMO GANADOR (A) , DEBE APERSONARSE A LA SEDE UGEL Nº 06 SITIO EN AV. PRINCIPAL S/N - ATE VITARTE, EL DÍA 26 DE NOVIEMBRE DEL 2019 A LAS 08:00 AM HORAS


